
 

 

             
           
          

           
                

          
               
                      

                                   
                                   
                                   

                
               
          

 

Réunion du CA du 24.06.2025 – Rapport 

 

Présents :  Zambon Norma, Hepp Carole, Clement Sven, Rossi Françoise, Bob Breuer, Kremer 

Gilbert, Burelbach Marc, 

 Schomer Chantal, Weber Dany, Gestionnaires administratives 
 

Excusés : Jenny Bolkaerts,  

Torsten Schooff, Directeur technique 

 

 

Présidente et C.A. 

 

• Le rapport de la réunion du Conseil d’Administration en date du 13.05.2025 est approuvé. 

 

• Le CA fait les dernières préparations pour l’A.G., discute les points de vues du CA concernant 

les différentes propositions soumises par les clubs pour des modifications du ROI. La proposition de 

changer le mode de tirage de la Coupe introduite hors délais par les clubs VB, VCS et VCL sera 

envoyée aux clubs et l’A.G. décidera si elle sera ajoutée à l’ordre du jour ou non. 

 

• La FLVB et l’entreprise luxembourgeoise Mixvoip S.A. viennent de conclure un partenariat 

donnant naissance à la Mixvoip League à partir de la saison 2025-2026. Par ce partenariat, conclu 

pour une durée de trois saisons Mixvoip devient le partenaire-titre des championnats nationaux élite 

du volleyball luxembourgeois, désormais officiellement nommées: Mixvoip League Hommes & 

Mixvoip League Dames. Le nouveau sponsor sera présenté lors d’une conférence de presse 

précédant l’AG à Diekirch. 

 

Directeur Technique / Commission Technique 

 

• Le CA discute sur une éventuelle augmentation des heures prestées par la responsable du  

« School project » dans le futur. Le CA analysera ensemble avec la responsable le programme pour 

la prochaine année scolaire et approuvera, en cas de besoin, une telle augmentation. 

 

• Le CA prend note de la démission de Ben Angelsberg pour des raisons familiales. Le CA 

remercie Ben pour son dévouement lors des dernières années comme entraîneur assistant des 

cadres féminins et sa collaboration précieuse dans le domaine du développement des plus jeunes. 

  



 

 

             
           
          

           
                

          
               
                      

                                   
                                   
                                   

                
               
          

 

• Le CA prend note du rapport de Jared Schubert concernant le premier Coaching Course 

LUXQF3.  

12 candidats ont passé avec succès la partie théorique. La phase suivante pour chaque candidat 

dépend de la réussite ou non de la section générale organisée par l'INAPS. Quand les sections 

spécifiques au volleyball et générale de l’INAPS seront achevées, le candidat passera au stage 

pratique comprenant : 

o Planification et animation de séances d'entraînement sur une période déterminée (environ 

10 heures d'entraînement).  

o Élaboration d'un portfolio comprenant les plans de séances et un compte rendu du stagiaire 

sur son expérience de stage.  

o Séance d'observation par un représentant de la FLVB, qui fournira un retour sur 

l’entraînement du stagiaire.  

o Examen pratique final, comprenant l'observation par un représentant de l'INAPS et de la 

FLVB, suivi d'un entretien sur l'expérience pratique du candidat. 

 

• Le CA se prépare à une éventuelle finale de la Silver-League Men suite aux excellentes 

prestations de l’équipe hommes dans cette compétition. Le match aller aurait lieu au Luxembourg 

le 3 juillet et le match retour le 6 juillet chez l’adversaire. 

 

• Le CA décide d’équiper le Minibus FLVB de nouveaux pneus. 

 

• Gender Equality in European Volleyball – EVGC Survey – EmpowHER Program : comme la 

FLVB participe activement au programme EmpowHER, nous inviterons également nos clubs à 

participer à l’enquête. Les clubs pourront remplir le questionnaire portant sur l'égalité des chances 

dans le domaine d'activité autour du volleyball suivant leur point de vue. Cela permettra de dresser 

un portrait plus complet de la situation et d’en tirer des conclusions plus concrètes. 

 

Commission Sportive / Arbitres / Jeunes / Beach / Loisir 

 

• La CA arrête la Grille et les Inscriptions des équipes 2025/2026 à présenter pour approbation 

à l’AG. 

 

• Le CA approuve la demande du V80 Pétange de retirer l’équipe 1 de la NL étant donné que 

l’équipe reléguée VB Echternach est prête à continuer en ligue nationale. 

 

• Suite aux versements des taxes de transfert hors délai, le Conseil d’administration refuse 

les transferts de 3 joueurs pour vice de forme (Art. 90 ROI). La demande d’un transfert irrégulier 



 

 

             
           
          

           
                

          
               
                      

                                   
                                   
                                   

                
               
          

conformément à l’article 103 du ROI reste toujours possible. Dans ce cas les licences ne pourront 

être validées comme licences actives qu’à partir du 1er décembre de la saison à venir. 

 

 

• Le CA refuse la demande du EVBC de décaler le paiement des transferts d’un mois en arrière. 

Suivant l’Art. 102, le paiement des transferts est fixé au 1er juillet. 

 

• Le CA approuve le programme des Youth Beach Days soumis par Fabio Aïuto et Jared 

Schubert. Marc Burelbach publiera l’inscription en ligne sur le site de la FLVB. 

 

Commission Finances / Trésorerie 

 

• Afin d’optimiser les frais de voyages de nos groupes, Sven Clement propose d’analyser 

différentes plateformes pouvant mieux traiter la gestion de nos voyages selon nos besoins, offrant 

des ristournes, autorisant le retour ou le changement de noms des billets sans frais 

supplémentaires, etc. 

 

Divers / Prochaines réunions 

 

• Le Conseil d’Administration sera présent à la Coque le 3 juillet pour la réunion d’information 

et la soirée de fin de saison. 

 

• Prochaine réunion du CA : 15.07.2025 

 

 


